
施設系職員募集要項 
 

職 種 等 技術職員（施設系：建築・電気設備・機械設備のいずれか） 

（募集対象：係長・主任クラス） 

採用予定数 1名 

採用予定日 できるだけ早い時期 

職務内容  施設の保全等に係る技術職員として従事し、次の業務を行う。 

研究棟などキャンパス建物のメンテナンス 

事業の実施にあたっての設計・積算・施工管理、検査、維持管理業務、部局との調整、事業費

の設定等 

応募資格 次の条件にあてはまる者が望ましい 

①工業高等学校、工業高等専門学校、専門学校又は大学の建築系の学科を卒業した者 

②2級建築士以上の資格を有する者が望ましい 

③JW-CAD を使用して図面の作成等ができること 

④第二種電気工事士以上の資格を有する者が望ましい 

⑤2級管工事施工管理技士以上の資格を有する者が望ましい 

※ ただし、次の者は試験を受けられません。 

(1) 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終えるまでの者又はその刑の執行猶予の期間中の

者その他その執行を受けることがなくなるまでの者 

(2) 懲戒解雇又はこれに相当する処分を受けたことのある者で、その処分の日から 2年を経

過していない者 

(3) 日本国内における活動に制限のない在留資格を有しない者 

試 験 等 試験(面接) 

（※ 書類選考合格者を対象に実施します） 

日程：令和 3年 5月中旬以降 

（※日程等の詳細については、書類選考合格通知の際にお知らせします） 

場所：本校 

※選考のための、交通費、宿泊費等必要経費は応募者負担とします。 

給 与 ・独立行政法人国立高等専門学校機構給与規則により決定します。 

初任給 【参考】300,000～400,000 円（参考 45歳経験者 係長級採用の例） 

※採用前の経歴等に応じて加算されます。 

・賞与(期末・勤勉手当)は、年 2回支給(6月と 12 月) 

・支給要件を満たす場合は、各種手当(通勤手当、住居手当、扶養手当等)が支給されます。 

勤務時間、

休暇等 

・勤務時間は、原則として午前 8時 30 分から午後 5時 00 分（休憩時間 45 分を含む）、の

1日 7時間 45 分です。 

・休日は、原則として土・日曜日(週休 2日)、国民の祝日に関する法律に規定する休日、年末・

年始(12 月 29 日～1月 3日) 

・有給休暇等の制度は，独立行政法人国立高等専門学校機構教職員の労働時間，休暇等に関す

る規則によります。 

勤務地、転

勤等 

勤務地は，本校の所在地となります。 

ただし，キャリア形成の一環として，他の国立高等専門学校，国立大学法人等への転勤又は出
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向を命じることがあります。 

福利厚生  文部科学省共済組合へ加入することになり，短期給付事業（病気，けが等を受けた組合員に対

する給付），長期給付事業（年金），福祉事業（保養施設の利用，貯金等）が受けられます。 

試用期間  6か月の試用期間があります。労働条件の差異はありません。 

個人情報の

取扱 

・取得する個人情報は，職員採用の目的のため利用するものであり，目的外で本校以外の第三

者に提供又は公表されることはありません。 

・原則、応募書類は返却しません。 

 


